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关于组织我系教职工参加
校第九届运动会（田径比赛）的通知
各工会小组：
为推动我系教职工体育活动的广泛开展，落实全民健身计划，进一步增强教职工身心健康，展现教职工精神风貌，现将我系教职工报名参赛有关事项通知如下：
一 、竞赛日期与地点
1、竞赛日期：2011年11月3日至11月5日

2、竞赛地点：旗山校区北校区田径场 
二、竞赛分组
教工男子甲、乙、丙组；教工女子甲、乙、丙组

三、参加对象
我系全体教职工
四、竞赛项目

1、教工男子组

甲组：立定跳远　　铅球  50米

乙组：50米　　800米　　跳远　　铅球

丙组：100米　200米　400米　800米　1500米  跳远 跳高 铅球

2、教工女子组

甲组：立定跳远　　铅球

乙组：50米　立定跳远　铅球

丙组：100米　200米  400米　800米  跳远　铅球

3、教工4×100米接力（每队至少要有一名女运动员）

4、趣味项目(实心球掷准积分赛、“袋鼠”跳接力、混合10人长绳“8”字跑)

五、竞赛方法

1、教工以部门工会为单位组队参赛。

2、教工组各单位田径项目每个项目限报2名，每人限报2项（可兼接力）。
3、教工组趣味赛项目，各单位每个项目报5男、5女。
六、运动员参赛资格

1、教工男子甲组1961年10月31以前出生；

2、教工女子甲组1966年10月31以前出生；

3、教工男子乙组1961年11月1日至1971年10月31日出生；

4、教工女子乙组1966年11月1日至1976年10月31日出生；

5、教工男子丙组1971年11月1日以后出生；

6、教工女子丙组1976年11月1日以后出生。

七、报名要求与时间

报名表应于10月12日前报系工会文体委员。 
八、录取名次和奖励办法

1、教工组学校取团体总分前八名，发给奖杯。

2、教工组趣味赛项目各单项学校均录取前8名，按18、14、12、10、8、6、4、2进行计分。

九、竞赛规则

1、本届运动会采用中国田径协会最新审定的《田径竞赛规则》。

2、教工组均直接进行决赛。

3、教工组趣味赛项目竞赛规则见补充通知。

附件1：福建工程学院第九届校运会教职工报名表
附件2：第九届校运动会教职工趣味赛补充通知

附件3：福建工程学院第九届校运会教职工趣味赛报名表
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附件1：
福建工程学院第九届校运会教职工报名表
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  4*100米接力赛 报名表

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	职称（职务）
	联系电话
	备注
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	替补人员
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	替补人员


附件2：
第九届校运动会教职工趣味赛补充通知
一、竞赛项目：

1、实心球掷准积分赛：

各单位派一队，男、女各5人。以单位所参赛的每位队员所得分累加计算成绩，排出团体名称。

2、“袋鼠”跳接力（距离25米）

各单位派一队，男、女各5人，以麻袋为道具，比赛时双腿伸进袋底，双手提住袋口，用双脚连续跳至端线交接，后者方法同前，跳回起点，余类推。以团队跳完成成绩快慢排出名次。

3、混合10人长绳“8”字跑

各单位派一队，男、女各5人。摇绳2人对面站立，手持1条长绳同时向1个方向摇动，其他8名运动员排队依次连续从1摇绳人边跑向摇动的绳子并跳过，再从另1摇绳人身后绕过重复上动作，使整个跑动跳跃过程形成1个8字形。以跳跃成功次数多少排出名次，比赛时间为5分钟。如规定时间内跑跳过程中有人未能跳过，使摇绳中断，可继续比赛，但该次跳跃不计数。各队比赛时，运动员排定顺序不得更改。规定时间内跳过人次数多者为胜。

二、竞赛规则：

1、实心球掷准积分赛：

（1）场地设置：起掷点距离落地区9-10米（女6-8米，起掷点前移），落地区为长方形方格，方格内分6个区域，每个区域长、宽均为1米。（见图1）
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图1  实心球掷准积分赛图片示范
（2）比赛规则：以实心球落地点为准计分，如实心球落在两得分点区域线上，以得分低的点计分（器械落在边线上判为犯规），按2次得分总和计算个人得分，团队得分以全队得分相加总和计算，得分多者名次列前。得分相等时，以最高一次得分成绩多的队名次列前；若成绩仍相等，以次优成绩多的队名次列前，于类推。

2、“袋鼠”跳接力（距离30米）

（1）交接麻袋时必须在划定的圈内进行,队员之间可以帮助,但在比赛中途不得协助。

（2）前行过程中若出现双手滑脱（抽绳离开双手）或任何一脚离袋触地等情况，均为违例，后退一米继续开始。

（3）若因跃跳重心不稳而致跌倒，在手未滑脱（可一手持袋）、脚未离袋的情况下，可从跌倒处立起后继续前行。

（4）行进中，若出现窜道或摔倒至邻道，均属违例，后退一米继续开始。

（5）交换麻袋时有身体任何部位触及交换区外，待比赛人重新套麻袋。

3、混合10人长绳“8”字跑（见图2）

（1）二名运动员持绳站好，间距不小于3.6米，线宽为5厘米，长50厘米。

（2）比赛中，长绳过双脚1次，并且跑出长绳，则计数1 次（期间如有多人同时跃过，也只记1人成绩）；如出现绳未能跃过双脚或连续跳动，视为失误1次，不得记数。

（3）比赛中摇绳队员踩线，视为犯规1次。

（4）抢跳犯规：指在“开始”口令下达前出现摇绳或起跳的现象。比赛中运动员抢跳，由裁判长记该运动员抢跳犯规1次，并从其成绩中扣除次数5次。本项比赛抢跳犯规达二次者，由裁判长取消其比赛资格。
图2  混合10人长绳“8”字跑动路线图片示范

（5）比赛中，如运动员踩线或出界（包括3.6米线），计数暂停，裁判长令其回到规定场地继续比赛，累积计数，记犯规1次。

（6）比赛中队员进入其他比赛队场地，影响到其他队比赛，将取消本队比赛成绩。

（7）本场比赛成绩按（比赛最后有效次数+所有参赛队员年龄总数的50%）确定，次数多者名次列前；次数相等，以失误少者名次列前；如仍相等，以犯规少者名次列前；若再相等，则在总裁判长的监督下，由运动员或教练员抽签决定名次。

（8）其它规定见《中国跳绳竞赛规则》第十三条。

运动员按1-2-3-4-5的路线跑，在1-2之间跳起让绳子从脚下经过，在4-5的位置跳起让绳子从脚下经过。除摇绳队员外，其余队员必须依次按路线过绳。

附件3：
福建工程学院第九届校运会教职工趣味赛报名表
表1：教职工趣味赛——实心球掷报名表
项目：实心球掷准积分赛  单位：            领队：        联系电话：        

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	职称（职务）
	联系电话
	邮箱
	备注
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	替补人员


表2：教职工趣味赛——“袋鼠”跳接力报名表
项目：“袋鼠”跳接力  单位：            领队：        联系电话：

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	职称（职务）
	联系电话
	邮箱
	备注
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表3：教职工趣味赛——混合10人长绳“8”字跑报名表
项目：混合10人长绳“8”字跑  单位：            领队：        联系电话：

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	职称（职务）
	联系电话
	邮箱
	备注
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	替补人员
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